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Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,A i B” w odpowiedzi na §1 polecenia
stuzbowego Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka Nr 1/2024 z dnia 5 stycznia 2024 roku
przedstawia sprawozdanie z dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy Typu ,A i B” w

Ostrowi Mazowieckiej za 2023 rok:

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata na podstawie Uchwaty Nr XXIX/144/2012 Rady Miasta
Ostrow Mazowiecka z dnia 13 wrze$nia 2012 roku w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu
Samopomocy Typu ,A i B” w Ostrowi Mazowieckiej i nadania Statutu oraz Uchwaty Nr
XXXVI/260/2017 Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie statutu
Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,A i B” w Ostrowi Mazowieckiej.

Uchwala sie co nastepuje:

Z dniem 1 stycznia 2013 roku tworzy sie Osrodek Wsparcia dla 0séb przewlekle psychicznie
chorych i niepetnosprawnych intelektualnie pod nazwa Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu
»A i B” w Ostrowi Mazowieckiej w celu realizacji ustug opiekuriczych dla oséb dorostych.
Srodowiskowy Dom Samopomocy typu ,A i B” jest jednostka organizacyjng Miasta Ostrow
Mazowiecka dziatajgcg w formie jednostki budzetowej.

Dom prowadzit mieszkanie chronione przeznaczone dla osob z terenu miasta Ostrow Mazowiecka,
ktore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnosc lub chorobe, potrzebuja
wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagajg ustug w zakresie swiadczonym
przez jednostke catodobowej opieki.

Srodowiskowy Dom Samopomocy typu ,A i B” dziata w oparciu o:

- Statut Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,A i B”

- Regulamin Pracy

- Regulamin Organizacyjny



- Regulamin Wynagradzania
- Program Dziafalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy
oraz Plany Pracy na kazdy rok
- inne akty prawne.
Dom  przeznaczony jest dla 45  uczestnikow  niepetnosprawnych  intelektualnie
i z dysfunkcjg psychiczng. Do najwazniejszych zadan Domu nalezy przygotowanie uczestnikow do
zycia w spoteczenstwie i funkcjonowania w Srodowisku.
W 2023 roku prowadzone byty treningi i zajecia zgodne z Planem Pracy na 2023 r. Plany byty

uzgodnione z Wojewoda i zatwierdzone przez Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka.

Czesc I. Sprawozdanie merytoryczne:

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci (opis wykonania i ocena realizacji).

1. Rodzaje treningow funkcjonowania w zyciu codziennym:

-Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny i nauki higieny.

Uczestnicy podczas treningdw nabywali i podtrzymywali umiejetnosci dbania o estetyke swojego
wygladu i wiasciwego poziomu higieny ciata, zwiekszali swojg samodzielnos¢ i zaradnos¢ zyciowa.
Postugiwali sie przyborami toaletowymi, motywowani byli do dbania o wtasny wizerunek. U oséb
catkowicie zaleznych wykonywano czynnodci higieniczno-pielegnacyjne. Uczestnicy rozwijali i
wzmacniali samodzielnosci w zakresie podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Treningdw dbatosci o wyglad zewnetrzny odbyto sie 137.

Treningdw higienicznych odbyto sie 781.

-Trening kulinarny

Uczestnicy podtrzymywali i zdobywali umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych z zakresu przygotowywania prostych positkdw, dbania o prawidtowe nawyki
zywieniowe, dokonywania zakupdéw na treningi kulinarne, wspdtpracy w grupie podczas
przygotowywania positkow, przygotowywania tygodniowego menu, uktadania listy zakupow,
obstugi sprzgtu AGD, zasad zachowania sie przy stole, zasad higieny podczas przygotowywania
positku oraz dbali o estetyke podawania positkéw i nakrywania do stotu. Ogladali programy
kulinarne, dzigki ktorym doskonalili swoje umiejgtnosci kulinarne. Sadzili w Ogrodowej Przystani i
na tarasie SDS warzywa i ziota, ktére wykorzystywali do positkéw. Segregowali odpady. Tworzyli
gazetke tematyczng. Uczestniczyli w warsztatach z robienia nalesnikéw. Poznawali kuchnie
réznych narodéw np. organizowali dzied wioski, hiszpanski, grecki, poznawali polskg kuchnie

regionalna. Odbywaty sie warsztaty z pieczenia kugla, gotowania bigosu, barszczu czerwonego z



krokietami, zuru z kiethasg, wykonywania aromatycznego oleju Inianego, dekorowania i pieczenia
piernikow.

Odbyto sig 221 treningdw kulinarnych i praktycznych z obstugi sprzetu AGD, 36 x uktadali menu na
treningi. Podczas treningdw kulinarnych miaty miejsce treningi higieniczne, ktérych odbyto sie 224,
treningi porzadkowe, ktérych odbyto sie 225, treningi segregowania odpadéw, ktérych odbyto sie
187. Miato miejsce wychodzenie na zakupy na treningi kulinarne, ktérych odbyto sie 104,
uczestnicy 32 razy obejrzeli programy kulinarne. Treningi kulinarne byty bardzo urozmaicone,
ciekawe, cieszyty sie duzym powodzeniem.

- Trening umiejetnosci praktycznych

Podczas treningdw umiejetnosci praktycznych uczestnicy utrwalali, nabywali i rozwijali
umiejetnosci zwigzane z dbaniem o czystos¢ w Domu. Podczas dyzuréw porzadkowych scierali
kurze, odkurzali, uczyli si¢ dobiera¢ odpowiednie detergenty. Obstugiwali sprzet RTV/AGD.
Podczas treningu prania obstugiwali pralke automatyczna, suszarke, segregowali odziez, podczas
treningdw prasowania obstugiwali zelazko, deske do prasowania, zapoznawali sie z
bezpieczenstwem podczas wykonywania tych czynnosci. W pracowni krawieckiej odbywaty sie
treningi przyszywania guzikow, aplikacji, podktadania, fastrygowania. Odbywaty sie zajecia
podczas, ktdrych uczestnicy uczyli sie szyé na maszynie. Szyli stroje na przedstawienia
okolicznosciowe, poduszki, maskotki, fartuchy do kuchni. Utrwalali umiejetnosci obstugi zegara,
kalendarza, pracowali przy pielegnacji ogrodu, zielonego skwerka przy SDS. Pielegnowali kwiaty w
SDS, dbali o pielegnacje odziezy, czyscili pasta obuwie, podczas spacerow pozyskiwali materiaty
naturalne typu: zotedzie, szyszki, kasztany, liscie z ktérych powstawaty rdznorodne prace. W
pracowniach kreatywnej, ceramicznej i witrazu postugiwali sie odpowiednim sprzetem np.
szlifierkg, lutownicg, wkretarka, dtutami, réznorakimi formami do gliny, obcegami, nozami,
klejem na gorgco, uczyli sie nowych technik np. string-art. Na zajeciach uczestnicy wyrazali siebie,
swoje emocje, rozwijali zainteresowania. Zajecia uczyly wspotdziatania, odpowiedzialnosci za
powierzone zadanie oraz zadowolenia i satysfakcji z wykonanej pracy. W naszym Domu mamy
akwarium, ktére wymaga statej opieki, uczy obowigzkowosci, systematycznosci i doktadnosci.
Akwarystyka rozwija w uczestnikach zainteresowanie swiatem. Praktycznych zaje¢ porzadkowych
w szatni, obstugi pralki, suszarki, zelazka, czyszczenia butéw odbyto sie 612, praktycznych zajec z
zakresu ceramiki odbyto sie 42, zajec z zakresu arteterapii odbyto sie 345.

2. Rodzaje treningdw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow:

Uczestnicy dzieki treningom rozwijali umiejetnosci podtrzymywania dobrych relacji z rodzinami,

sgsiadami, osobami bliskimi. Na treningach uczestnicy min. poprzez czytanie i stuchanie ksigzek
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terapeutycznych wyrabiali i ksztattowali opinie na temat pozytywnych relacji w réznych sytuacjach
zyciowych. Dzieki tym zajeciom uczestnicy potrafili odpowiednio zareagowac, rozwigzac problem,
tagodzié¢ konflikty. Miaty miejsce wyjscia do uczestnikow celem lepszej orientacji na temat
problemu. Odbywaty sie wspdine rozmowy rodzic — uczestnik- psycholog. Odbywaty sig rowniez
rozmowy telefoniczne z rodzicami /opiekunami.

Uczestnicy budowali wypowiedzi na podstawie przedstawionych obrazkéw z roinych sytuacii,
7yciowych, nazywali i rozpoznawali zachowania sprzyjajace budowaniu pozytywnych relacji.
Ogladali filmiki méwigce o emocjach oraz wptywie emocji na kontakty miedzyludzkie.

Ponadto uczestnicy dzieki wyjsciom poza SDS éwiczyli swoje umiejetnosci zachowania w sklepie,
dzieki wyjsciom do urzedow potrafili zatatwic sprawe, przeprowadzi¢ rozmowe. Podczas wyjazdéw
i wyjs¢ do kina, muzeum, teatru, biblioteki, restauracji, kawiarni wiedzieli jak zachowac sig w
$rodkach transportu, na sali kinowe], teatralnej czego nie wypada robic¢, jak kupic¢ bilet,
wypozyczy¢ ksigzke, jak skorzysta¢ z karty menu, zfozy¢ zamowienie. Treningi uksztattowaty w
uczestnikach prawidtowe zasady zachowania w roznych miejscach i sytuacjach oraz dawaty
poczucie zadowolenia i satysfakcji.

Treningow umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow odbyto sig -110.

3. Rodzaje treningow umiejgtnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem

alternatywnych i wspomagajgcych sposobdéw porozumiewania sie (w przypadku osob z
problemami w komunikacji werbalnej):

Treningi miaty na celu utrwalanie umiejetnosci porozumiewania sie za pomoca jezyka migowego,
obrazkow, piktograméw oraz zajec logopedycznych. Zajecia z jezyka migowego odbywaty 1 raz w
tygodniu, z ktorego korzystato $rednio 6 oséb, zajecia z logopedii odbywaty sie 2 razy w tygodniu,
objetych byto 13 osdb. Zajecia te wprowadzono dla poprawy i usprawniania réznego rodzaju wad
wymowy. Komunikacja obrazkowsq, piktogramami objete byty 4 osoby. Ponadto piktogramy
znajdujg sie na szafkach w pracowniach terapeutycznych, dzieki temu mozna szybko i tatwo
znalez¢ narzedzia, przybory, materiaty do pracy. Uczestnicy z problemami komunikacyjnymi dzieki
utatwieniom potrafili nawigzac kontakt i relacje z otoczeniem.

4. Rodzaje treningdw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Podczas treningéw uczestnicy rozwijali wtasne zainteresowania audycjami telewizyjnymi,
radiowymi, internetem, literaturg, muzyka i innymi zajeciami zwigzanymi z wychodzeniem do

instytucji miejskich na spotkania: biblioteka, dom kultury, kino, galeria, mosir, parafia.



Miaty miejsca wyjscia do biblioteki x 11, zajecia z czytania i stuchania x 82, gry planszowki x 132,
bralismy udziat w Narodowym Czytaniu.

Zainteresowanie audycjami telewizyjnymi i radiowymi x 69, zainteresowanie komputerem
i internetem x 196, gry x-box x 101, codziennie zajecia z zakresu muzykoterapii w tym: zajecia
wokalne / karaoke x 71, muzykowanie w tym gra na instrumentach perkusyjnych, rytmika x 46.
Odbywaty si¢ dla chetnych katechezy i msze $w. Katechez odbyto sie 5 i byliémy na dwéch mszach
$w. z okazji 23 rocznicy SDS i Dnia Chorego. Filmoterapii odbyto sie 12, 4 wyjscia do kina, 4 wyjscia
do muzeum Dom Rodziny Pileckich. Obchodzilismy: Walentynki, Ttusty Czwartek, Dzieri Kobiet,
Dzieri Osob z Zespotem Downa, Dzier Ziemi, Dzien Autyzmu, Dzier Hiszpanski, Grecki, Andrzejki,
Mikofajki, Wigilie, Sylwester.

Zorganizowalismy przed SDS: DzieA Matki - pt. ,,Kram dla Mam"”, Dzieri Spadajacego Liécia
w Ogrodowej Przystani. Bylismy na przegladzie Tworczosci Os6b Niepetnosprawnych w Sokotowie
Podlaskim, Poiegnaniu Lata w DPS w Ostrotece, Przegladzie koled i pastoratek w Makowie
Mazowieckim. Nasi uczestnicy rozwijali réwniez swoje pasje poza SDS np. szydetkuja, robig na
drutach, czytaja ksigzki, rozwigzujg krzyzowki, uprawiajg wtasne ogrodki.

5. Poradnictwo psychologiczne:

Uczestnicy jak i ich rodziny objeci byli wsparciem psychologa. Odbywaty sie zajecia indywidualne i
zespotowe, pomoc indywidualna i zajecia wspierajagce grupowe. Na biezagco omawiane byty

problemy i trudnosci catych rodzin oraz sprawy problematyczne wyptywajace z SDS.

Omawiane byly nastepujgce tematy: ,,Uksztattowani przez wtasne dziecinstwo”, ,lluzja a
rzeczywistos¢ w chorobie psychicznej ” , ,, Analiza i interpretacja obrazow i wtasnych rysunkéw”,
»Typy zaburzen osobowosci — studium przypadku ”, ,, Empatia otwarta a pomoc w kryzysie
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psychicznym ” , ,, Putapki myslowe ”, ,, Budowanie pozytywnej relacji na podstawie zachowan”,
,Godnos¢ i szacunek w stosunku do oséb niepetnosprawnych ”, ,,Cechy wartosciowego
cztowieka”, ,, Depresja w chorobie dwubiegunowej”, przekaz ptyngcy z filmikdow o emocjach,
,Demotywatory w walce w regresie choroby — sposoby i techniki w dbaniu o zdrowie psychiczne”,
,, Wptyw emocji na kontakty miedzyludzkie”, ,, Racjonalne myslenie w oparciu o racjonalng terapie
zachowawczg”, ,,Model ABCD”, ,,Podswiadomos¢ w chorobie psychicznej”, , Lek, stres, niepokdj”.
Na biezgco omawiane byty problemy i trudnosci uczestnikow, opiekunow, rodzin. Psycholog w
razie koniecznosci odwiedzat rodziny w ich domach. Indywidualnych rozmoéw wspierajgcych
odbyto sie 172, zaje¢ grupowych odbyto sie 22, rozméw  indywidualnych

z rodzicami odbylo sie 8, telefonicznych odbyto sie 48.



W $DS dziata grupa wsparcia rodzin spotkania odbywaja sie systematycznie 1 x w miesigcu lub w
zaleznoéci od potrzeb. Spotkan grupy wsparcia odbyto si¢ 12. Rodzice podejmowali trudne tematy,
z ktérymi samodzielnie nie radza sobie i wspdinie poszukiwali mozliwych rozwigzan.

6. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych (opis rozwigzan):
Prowadzona byfa $cista wspotpraca z poradniami specjalistycznymi i lekarzami rodzinnymi w celu
objecia uczestnikéw petng opieka. Uczestnicy rejestrowani byli do poradni specjalistycznych:
psychiatra — 29 x, neurolog — 5 x, lekarz rodzinny 8 x, rehabilitacja 1 x, laryngolog 4 x, wyjscia
z uczestnikami do szpitala 7 x, miaty miejsce rozmowy telefoniczne z rodzicami dotyczace
dokumentacji medycznej uczestnikéw do SDS 49 x, miaty miejsce rozmowy telefoniczne
z lekarzami specjalistami naszych uczestnikow celem przyspieszenia wizyt lekarskich, odbyta sie
wizyta lekarza psychiatry w SDS, uczestnicy pod opiekg pracownika socjalnego wychodzili do
apteki 12 x, odbyta sie rozmowa telefoniczna z rejestracjg szpitala specjalistycznego w Pruszkowie
dotyczgca dokumentacji medycznej uczestniczki. Miaty miejsca wyjscia z uczestnikami do aptek
celem realizacji recept i sSrodkéw opatrunkowych 13 x, sklepu ortopedycznego 1 x. Miata miejsce
opieka nad osobami potrzebujgcymi pomocy w dotarciu do placowek stuzby zdrowia. Uczestnicy
przebywajacy w SDS caty czas byli monitorowani i obserwowani dla bezpieczenstwa, uczestnicy
mieli éwiadomos¢ systematycznych wizyt lekarskich w poradniach specjalistycznych oraz
systematycznego przyjmowania lekow.

7. Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych (opis rozwigzan):

Prowadzona byta scista wspotpraca z pracownikami poszczegélnych komdérek organizacyjnych
MOPS w celu objecia uczestnikow kompleksowa pomocy. W zaleznosci od potrzeb uczestnicy z
pracownikiem sacjalnym lub samodzielnie wychodzili do instytucji: ZUS, bank, poczta, PCPR, UM,
UG, sad, policja, gdzie zatatwiali sprawy administracyjne lub prywatne. Sprawy w MOPS dotyczyty
wydania decyzji administracyjnych 80 x, decyzji w sprawie zmiany odptatnosci za mieszkanie
chronione 2 x, biezgcych spraw uczestnikow, aktualizacji 52 x, wnioskéw o zasitek staty 2 x,
wnioskéw o dodatek mieszkaniowy 2 x, wniosku o zasitek celowy 1 x. Na poczcie dokonywano
opfat za RTV, wysytano listy 10 x, w bankach dokonywano wptat i wyptat, optat za czynsz, energie,
korzystano z bankomatu 20 x, sprawy w ZUS dotyczyty rent socjalnych, sprawy w pcpr dotyczyty
wyjazdow na turnusy rehabilitacyjne, doptat do srodkow higienicznych i programéw dla oséb
niepetnosprawnych, przedmiotow ortopedycznych, w urzedzie miasta uczestnicy zatatwiali sprawy
zwigzane z wymiang dowodu osobistego, w urzedzie gminy sprawy decyzji administracyjnych
kierujacych do SDS, w sadzie i na policji sprawy rodzinne oraz zwigzane z kuratela nad uczestniczkag

i jej rodzing.



8. Realizacja niezbednej opieki (opis rozwigzan):

Realizacja niezbednej opieki miata na celu zapewnienie uczestnikom bezpieczeristwa, wsparcia,
zapewnienie potrzeb higieniczno - pielegnacyjnych w szczegdInosci uczestnikom niesamodzielnym
ze szczegblnymi potrzebami. SDS dysponuje toikiem specjalistycznym, gdzie uczestnicy ze
szczegolnymi potrzebami maja gdzie wykonaé swoje czynnosci higieniczne, dysponujemy rowniez
wozkiem specjalistycznym, ktory stuzy uczestnikom do czynnosci higienicznych pod prysznicem.
Szezegolna opieka miata miejsce podczas dowozu, wyjéé, wycieczek, przemieszczania sie po SDS,
korzystania z windy, szatni, w jadalni, na schodach. Opieka podczas dowozu miata miejsce 96 x,
szczegoOlna opieka miata miejsce 157 x, wyjécia / wycieczki 87 x.

9. Realizacja terapii ruchowej (opis rozwigzan):

Prowadzone byly zajecia ogdlnousprawniajgce sportowe, turystyczne i rekreacyjne - indywidualne
i grupowe. Zajecia z uczestnikami, dostosowane byty do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow
i schorzen wspdfistniejgcych. Zrealizowano fgcznie 657 zaje¢ na sprzecie rehabilitacyjnym,
ogolnousprawniajacych  z zakresu aerobiku, porannego rozruchu, stepu, wycieczek, wyjsc.
Zrealizowano tacznie 202 zajecia indywidualne z masazu i automasazu. Zrealizowano 11 zaje¢ z
sensoplastyki / sensoryki. Udziat w zajeciach miat na celu poprawe sprawnosci fizycznej
uczestnikow, zdolnosci motoryczne czy koordynacje ruchowa. tacznie 5 uczestnikow miato zabiegi
rehabilitacyjne w poradni specjalistycznej w szpitalu oraz do 4 uczestnikdw przychodzit
rehabilitant do domu. Dla chetnych miat miejsce turnus rehabilitacyjny nad morzem.

10. Umotiliwienie spozywania gorgcego positku (opis rozwigzan w ramach treningu kulinarnego,
w ramach zadania wiasnego gminy lub zakupu goracego positku):

SDS umozliwiat uczestnikom spozywanie goracego positku w ramach treningdw kulinarnych.

11. Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach w ramach WTZ, podjecia
zatrudnienia lub inne:

Dzieki treningom, zajeciom, terapii uczestnicy uczyli sie, wykonywaé rzeczy uzytkowe, byli
aktywizowani, a dzieki zajeciom z psychologiem uczyli sie pokonywac leki, niesmiatosci w
kontaktach miedzyludzkich.

12. Liczba uczestnikow dowozonych do osrodka:

- w trakcie roku 6 osob

- srednio w ciggu miesigca 6 0sob

13. Ustugi transportowe transportu (wtasny, wynajety) opis m.in. srednia liczba przejechanych
dziennie km, przewozinik wynajety , wymiar zatrudnienia kierowcy/ow, tgczny koszt ustugi

transportowej w trakcie roku itp.



- Srodek transportu —wynajety

- Liczba dziennie przejechanych kilometrow — 136

- taczny koszt ustugi transportowej — 47.999,64zt ( refundacja za ustugi transportowe wykonywane

zgodnie z zawarta umowg w sprawie wspotpracy dotyczacej pomocy osobom niepetnosprawnym z

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej - 43.200,00zt)

14. Opis wspoétpracy z podmiotami w sSrodowisku lokalnym i jej efektow.

rodziny i opiekunowie (w tym czestotliwo$¢ grup wsparcia lub spotkan itp.)

Rodziny, opiekunowie uczestniczg we wszystkich waznych wydarzeniach organizowanych przez
nasz SDS: wycieczkach, spotkaniach okoliczno$ciowych, wyjazdach integracyjnych, turnusach
rehabilitacyjnych, wyjsciach do instytucji miejskich /gtéwnie kulturalnych/.

Rodziny uczestniczyty w wydarzeniach: Dniu Matki, turnusie rehabilitacyjnym, Dniu Dziecka, 5
wycieczkach autokarowych / Ciechanowiec, Torun, Opole, Czestochowa, Hodyszewo/,
mikotajkach, wigilii. Dziata grupa wsparcia dla rodzin, odbyto sie otwarcie sali aktywizacji dla
rodzin i uczestnikdw z prelekcjg na temat ,,Grup Wsparcia”.

OPS/PCPR, wspétpraca w zakresie dokumentacji przy przyjeciu do SDS, éwiadczen pienieznych i
niepienieznych, pomocy socjalnej, pomocy zywnosciowej. PCPR — sktadania wnioskow o srodki
ortopedyczne, higieniczne, wnioskdw na turnusy rehabilitacyjne, informacji o aktualnych
programach dla oséb niepetnosprawnych. Pracownik SDS jest cztonkiem Rady Powiatowej do
Spraw Osob Niepetnosprawnych.

PZP, szpitale, lekarze wspotpraca w zakresie umawiania wizyt lekarskich uczestnikom, w
zakresie wypetniania dokumentacji medycznej przy przyjeciu do SDS, odbywaly sie rozmowy
telefoniczne z lekarzem prowadzacym w zakresie monitorowania stanu zdrowia uczestnikow,
miata miejsce wizyta lekarza psychiatry w SDS. W czasie pobytu uczestnikéw na oddziatach
psychiatrycznych w razie potrzeby miat miejsce kontakt telefoniczny z lekarzem.

PUP w zakresie stazy pracy.

org. pozarzadowe - wspotpracowalismy z Fundacjg ,,AMF Nasza Droga” w zakresie wspalnych
warsztatow stolarskich, organizacji Mikotajek, ze Stowarzyszeniem ,,Przystan” w zakresie
wspolnych projektéw pt. ,,Sladami Kopernika”, ,,0d Ostrowi do Opola”, w zakresie organizacji
wspolnych uroczystosci z okazji Dnia Matki, Dnia Spadajacego Liscia w Ogrodowej Przystani,
organizacji wspoélnej wigilii czy warsztatow kulinarnych dla rodzicéw, z Polskim Zwigzkiem
Wedkarskim koto nr 64 w Ostrowi Mazowieckiej w zakresie organizacji Dnia Dziecka.

koscioty i zwigzki wyznaniowe, odbywaty si¢ katechezy dla chetnych, msze $w. z okazji rocznicy

SDS i Dnia Chorego.



— placowki kulturalne, Muzeum Dom Rodziny Pileckich udziat w warsztatach historycznych,
wystawach tematycznych, lekcjach muzealnych, udziat w wydarzeniu ,, IV Swieto Rotmistrza
Pileckiego”, udziat w rocznicy Powstania Warszawskiego.

— Miejska Biblioteka Publiczna, udziat w wydarzeniach organizowanych przez biblioteke np.
Narodowe Czytanie, projekcie ,,Muzyka taczy Ludzi i Ksigzki” festiwalu ,,Ostrowskie Smaki” w
lekejach bibliotecznych z cyklu ,,programowanie na dywanie”, planszowki, wypozyczalismy
ksigzki i wychodzilismy na popotudniowe spotkania z interesujgcymi ludzmi, ktorzy opowiadali
o dziejach ziemi ostrowskiej i okolicach.

— Miejski Dom Kultury, udziat w wydarzeniach kulturalnych, wystepach ostrowskiego zespotu
ludowego ,,Bez Wianka”, wyjsciach do kina ,,Ostrowia”, wyjéciach do Galerii Jatki na wystawy
tematyczne artystow ostrowskich, polskich i Swiatowych, udziat w Jarmarkach swigtecznych
/wielkanocnym i bozonarodzeniowym/.

— placowki sportowe, wyjscia na kregle.

— placowki oswiatowe, wspdtpraca z klasg fryzjerska z ZS nr 1 w Ostrowi Mazowieckiej.

— wolontariusze (liczba zawartych umodw) -

— inne jakie:

Dom Pomocy Spotecznej w Komorowie. Nasi uczestnicy z terapeutami przygotowujg dla
pensjonariuszy upominki z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dom Pomocy Spotecznej im. Kardynata
St. Wyszynskiego w Ostrofece, SDS-y z woj. mazowieckiego — udziat w przegladach twérczosci
os6b niepetnosprawnych, Miejskg Swietlica Socjoterapeutyczng — spotkania integracyjne,
Urzedem Miasta Ostrow Mazowiecka - udziat w Sesjach Rady Miasta, Dniach Ostrowi,
uroczystosciach panstwowych itp.

15. Jesli w SDS prowadzona jest superwizja (grupowa, indywidualna) krétki opis, czestotliwosé

spotkan:

Miata miejsce superwizja grupowa dla pracownikéw SDS, odbyty sie dwa spotkania.

16. Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje o planowanych zmianach

w zakresie funkcjonowania domu:

Realizacja poszczegdinych treningdw, zajec i zadan byta realizowana zgodnie z planem na 2023 rok,

harmonogramem i Rozporzadzeniem w sprawie SDS. SDS zapewnit uczestnikom oparcie spoteczne

pomagajac zaspokoi¢ ich potrzeby, integrowac sie oraz usamodzielnia¢. Ksztattowano pozytywng

postawe wzgledem osoby niepetnosprawnej w srodowisku lokalnym.

9



Wykonano nastepujace prace: demontaz, montaz z rozbudowg instalacji elektrycznej i malowaniem
sufitéw w pracowni kulinarnej, ksiegowosci, pokoju kierownika, korytarzach, w sumie wymieniono 14
lamp. Zakupiono nastepujgce pomoce: specjalistyczng maszyne do szycia, manekin krawiecki,
odkurzacz workowy, czarne krzesta x 3, prostokatny stét do jadalni, rower treningowy, stét rozktadany
do pracowni aktywizacji, niszczarke, utworzono pracownie: krawiecka i aktywizacji dla uczestnikow i
grupy wsparcia.

SDS w Ostrowi Mazowieckiej jest w trudnej sytuacji finansowe] z uwagi na dotacje, ktora utrzymana
jest na poziomie z 2023r. W zwigzku z inflacjg i podwyzka minimalnego wynagrodzenia koszty
utrzymania i prowadzenia placowki znacznie wzrosty (czynsz, energia elektryczna i cieplna, sprzatanie,
zakupy pomocy terapeutycznych i artykuféw spozywczych). Coraz trudniej jest realizowac
poszczegolne zadania wynikajace z Rozporzadzenia. Obecny poziom dotacji nie pozwala SDS na
$wiadczenie ustugi transportowej dla uczestnikéw z terenu miasta Ostrow Mazowiecka oraz

na zatrudnienie kadry w stopniu, ktory spetniatby wskaznik okreslony w Rozporzadzeniu. Pomoc w
procesie terapeutycznym stanowig stazystki skierowane przez Powiatowy Urzad pracy w Ostrowi
Mazowieckiej.

Mieszkanie chronione:

Zgodnie z Aneksem Nr 1 z dnia 5 maja 2023 r. do umowy zawarte] pomiedzy Wojewoda
Mazowieckim a Miastem Ostrow Mazowiecka z dnia 5 grudnia 2017 r., Gmina zobowigzana byta
do prowadzenia tej formy wsparcia od uruchomienia do dnia 1 lipca 2023 r.

Skrocenie trwatosci realizacji zadania spowodowane byto brakiem zapotrzebowania na ten
rodzaj pomocy. Mieszkancy miasta Ostrow Mazowiecka o mozliwosci skorzystania
z pomocy w postaci mieszkania chronionego informowani byli przez pracownikéw socjalnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej.
Z mieszkania chronionego skorzystaty trzy osoby. Jedna z tych oséb wymagata statej, catodobowej
opieki i zostata umieszczona w marcu 2019 r. w Domu Pomocy Spotecznej. Drugi uzytkownik
mieszkania chronionego usamodzielnit sie i zawart umowe najmu lokalu socjalnego. W zwigzku
z powyzszym dnia 21 grudnia 2021 r. uzytkownik opuscit mieszkanie chronione. Trzeci uzytkownik
mieszkania chronionego usamodzielnit sie i prowadzi wtasne gospodarstwo domowe. Decyzja
administracyjna kierujgca do mieszkania chronionego skoriczyta sig 30.06.2023 r.

Powierzchnia mieszkania chronionego zostata przeznaczona na nowe pracownie SDS, tj.:
krawiecka i wspierajaco-aktywizujgca, ktore przyczyniajg sie do rozwoju umiejetnosci spotecznych i

zaradnosci zyciowej uczestnikow.



Szkolenia zewnetrzne:

1) 07.02.2023r. — ,Psychoterapeutyczne metody wsparcia uczestnika Srodowiskowego Domu
Samopomocy” /Kierownik SDS/

2) 07.03.2023r. - ,Trening umiejetnosci komunikacyjnych AAC z wykorzystaniem alternatywnych i
wspomagajgcych metod porozumiewania” fopiekun/

3) 30.05.2023r. — ,Superwizja pracy socjalnej” /Zespot ZWA/

4) 07.07.2023r.- ,Terapia zajeciowa” /Opiekun/

5) 17.07.2023r. - ,Racjonalna terapia Zachowawcza” /Psycholog/

6) 24.10.2023r. Srodowiskowe Domy Samopomocy 2023 — zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne /kierownik SDS/

7) 09.11.2023r. -, Trening umiejetnosci spotecznych” /Zespot ZWA/

8) 27.11.2023r. —,Superwizja pracy socjalnej” /Zespot ZWA/

9) 11.12.2023r.— ,terapia zajeciowa” /Asystent osoby niepetnosprawnej/

Szkolenia wewnetrzne: 15 spotkar zespotu wspierajgco-aktywizujgcego w SDS

Zajecia dodatkowe dla oséb ze sprzezeniami i spektrum autyzmu:

- alpakoterapia

- zajecia na kregielni

- zajecia z konmi

- grota solna

- warsztaty stolarskie

- warsztaty filmowe i fotograficzne

Czesc Il . Dane statystyczne:

1. Liczba uczestnikéw wg stanu na 31.12.2023 r.:

typ B39 wtym (15 ,Za Zyciem”)

2. Liczba uczestnikow, ktérzy przybyli w ciggu roku: typ A=typ B 3 typ C—typ D — Razem 3

3. Liczba osdb oczekujgcych na umieszczenie w srodowiskowym domu samopomocy wg stanu
na dzien 31 grudnia roku sprawozdawczego: typ A —, typ B 2 Razem 2.

4. Lliczba uczestnikdw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu w trakcie
catego roku 15.

5. Liczba uczestnikow z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu wg stanu

na 31.12.2023 r. 15.



10.
11,

12,

13.

14.

Liczba uczestnikow z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi lub  spektrum autyzmu
kwalifikujgcych sie do podwyzszonej dotacji, zgodnie z art. 51c ust 5 ustawy o pomocy
spotecznej i na ktérych pobierana jest ta dotacja wg stanu na 31.12.2023 r. 15

Liczba uczestnikow z problemami w komunikacji werbalnej 8.

Liczba ubezwtasnowolnionych uczestnikow 10, w tym:

- catkowicie 10 oséb,

Liczba uczestnikow, ktorzy nie potwierdzali swojej obecnosci podpisem w ewidencji obecnosci
domu 11.

Liczba pracownikow upowaznionych do potwierdzania obecnosci uczestnikow 2.

Liczba osob w ciggu roku niepetnosprawnych fizycznie z problemami w zakresie lokomaciji
(wdzek, kule itp.) 10 osob.

Srednia dzienna frekwencja uczestnikéw w ciagu roku 73%.

Srednia miesigczna frekwencja uczestnikéw w ciggu roku: styczen 73%, luty 78%, marzec 75%,
kwiecien 71%, maj 71,5%, czerwiec 69%, lipiec 71%, sierpien 72%, wrzesien 73%, pazdziernik
70%, listopad 74%, grudzien 76%.

Srednia liczba uczestnikdw poszczegdinych zaje¢ w ciggu roku:

- trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym:

trening dbatosci o wyglad zewnetrzny - 8
e trening nauki higieny — 30

e trening kulinarny — 5

e trening umiejetnosci praktycznych — 30

e trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi — 15

- trening umiejgtnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw — 25

- trening umiejgtnosci komunikacyjnych — 7 (j. migowy — 20, logopedia — 10 0séb)
- trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego — 30

- poradnictwo psychologiczne — 25

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych — 10

- pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych — 22

- niezbedna opieka — 15

- terapia ruchowa — 15

- terapia zajeciowa — 30



15.

16.

17

Liczba uczestnikéw z poszczeg6lnych gmin/powiatéw (wymieni¢ z jakich), innych niz
gmina/powiat, gdzie miesci sie SDS - Gmina Ostréwa. Mazowiecka — 7, Wasewo — 3, Zareby
Koscielne — 2, Matkinia Gorna — 1, Andrzejewo — 1.
Zatrudnienie pracownikow domu w trakcie roku w podziale na stanowiska pracy
z uwzglednieniem wymiaru etatu oraz wskazaniem czy osoba zatrudniona jest na czas
nieokreslony czy na czas okreslony (kazdy pracownik w jednym wierszu). W przypadku
zatrudnienia przez czesc¢ roku prosze wpisaé okres zatrudnienia:

a) kierownik /dyrektor 1 etat czas nieokreslony

b) psycholog % etatu czas nieokreslony

c) terapeuta 3,5 etatu czas nieokreslony

d) terapeuta 1 etat czas okreslony 01.01.2022r. - 31.12.2023r. (kontynuacja umowy)

e) terapeuta 1 etat (umowa do 31.08.2023r) - wypowiedzenie umowy przez pracownika

f) asystent osoby niepetnosprawnej % etatu czas nieokreslony

g) pracownik socjalny 1 etat czas nieokreslony

h) opiekun 1 etat czas nieokreslony;

i) opiekun 1 etat umowa do 24.02.2023r.- przejscie na emeryture;

j) opiekun 1 etat czas okreslony ( 01.01.2023r. — 31.12.2023r. kontynuacja umowy)

k) opiekun 1 etat czas okreslony ( 01.01.2023r. —31.12.2023r.)

g) gtowny ksiegowy 1 etat czas niekreslony.

Inne formy zatrudnienia (np. umowa zlecenie): liczba godzin, rodzaj $wiadczonej ustugi,
okres czasu na jaki zawarto umowe itp.:

— Umowa o dzieto — wykonanie logo $DS (07.03.2023r.)

— Umowa zlecenie — warsztaty garncarskie (6 godz. 18.07.2023r.)

- Umowa o wykonanie ustug — warsztaty filmowe i fotograficzne (24 godz. 02.10.2023r.-

30.11.2023r.)

- Umowa o wykonanie ustug — badania lekarskie uczestnikow (2 godz. 10.11.2023r.)

— Umowa o wykonanie ustug — Inspektor Ochrony Danych (01.01.2023r.-31.12.2023r.)

— Umowa na ustugi informatyczne (02.01.2023r. -31.12.2023r.)

— Umowa na wykonanie ustug bhp (02.01.2023r. -31.12.2023r.)

— Umowa o wykonanie ustug — kompleksowe sprzatanie lokali zajmowanych przez SDS

(02.01.2023-31.12.2023r.)



— Umowa zlecenie — opiekun Uzytkownika mieszkania chronionego (01.01.2023r.-
30.06.2023r.)
18. Liczba pracownikow i wymiar etatow pracownikdow zespotu wspierajaco—aktywizujgcego
(kalkulowane do liczby miejsc statutowych)
-typ A 1,43 etatu (liczba pracownikéw 4 )
-typ B 4 etatu (liczba pracownikéw 6 )
- 0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu (niezaliczone do typu C

lub D) 4,07 etatu (liczba pracownikéw 6 ).

Czesc Il . Sprawozdanie finansowe:
Charakterystyka realizacji poszczegolnych zadan SDS w 2023 r.

Plan finansowy $DS na 2023 rok :

plan realizacja
Osrodki wsparcia - SDS 1.427.196,16 zt 1.427.187,47 7t
Mieszkanie Chronione 53.864,00 zt 53.860,66 zt

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,A i B” w odpowiedzi na §3 polecenia
stuzbowego Burmistrza Miasta Ostrow Srodowiskowy Nr 1/2024 z dnia 5 stycznia 2024 roku,
informuje iz w 2023 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy Typu ,A i B’ nie realizowat

zamowien publicznych na kwote powyzej 130.000,00 zt netto.

W odpowiedzi na §4 polecenia stuzbowego Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka Nr 1/2024
z dnia 5 stycznia 2024 roku przedstawiam informacje o realizacji Uchwat Rady Miasta i

Zarzadzen Burmistrza Miasta.

Uchwaty:

1. Uchwata Nr XLIII/387/2022 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 19 grudnia 2022 roku
w sprawie uchwalenia uchwaty budzetowej na 2023 rok.

2. Uchwata Nr XLIII/390/2022 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 19 grudnia 2022 roku
w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Miasta Ostrow Mazowiecka na 2023 r.

3. Uchwata Nr XLVII/402/2023 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 29 marca 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na 2023 rok.



4.

Uchwata Nr LII/448/2023 Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

W sprawie przyjgcia ,Oceny zasobéw pomocy spotecznej w miescie Ostrow Mazowiecka za
2022 rok”.

Uchwata Nr LIV/460/2023 Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 20 grudnia 2023r. w sprawie
zmiany uchwaty budzetowej na 2023 rok.

Zarzgdzenia:

L.

10.

Zarzadzenie Nr 9/2022 Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 14 stycznia 2022 r.
W sprawie przekazania informacji o ostatecznych kwotach dochoddéw i wydatkow oraz
o wysokosci dotacji i wptat do budzetu Miasta Ostréw Mazowiecka w 2022 roku.

Zarzgdzenie Nr 34/2023 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 31 marca 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzadzenie Nr 76/2022 Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 30 czerwca 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzgdzenie Nr 107/2023 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 30 sierpnia 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzadzenie Nr 115/2023 Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 20 wrzeénia 2023r.
W sprawie sposobu, trybu i terminéw opracowania materiatéw do projektu uchwaty
budzetowej na 2024 r.

Zarzadzenie Nr 116/2023 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 27 wrzeénia 2023r.
W sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023. _

Zarzgdzenie Nr 117/2023 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 29 wrzeénia 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzadzenie Nr 134/2023 Burmistrza Miasta ostrow Mazowiecka z dnia 15 listopada 2023 r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzgdzenie Nr 144/2023 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 21 grudnia 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.

Zarzadzenie Nr 149/2023 Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 29 grudnia 2023r.
w sprawie zmiany uchwaty budzetowej na rok 2023.
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